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1. MISIÓN 

 
 
2. RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES 

 
 
3. PERFIL REQUERIDO 

 
 
 

  

 
La misión del puesto consiste, en elaborar contenidos visuales y escritos, así como 
cualquier otro tipo de material, basándose en la estrategia de marketing de la Compañía, 
con el objetivo final de aumentar y mejorar la presencia de la marca Active Seguros en el 
ámbito digital. 
Proporcionar apoyo en determinadas tareas del Departamento de Marketing y 
Comunicaciones.  

 

 
• Elaboración de contenidos digitales originales y únicos para redes sociales, email 

marketing, página web, de acuerdo al calendario editorial de publicaciones. 
• Gestión y elaboración de los contenidos del blog corporativo de la Compañía, en base 

a las tendencias y al posicionamiento SEO requerido. 
• Elaboración y calendarización de los contenidos de RR. SS. 
• Redacción de noticias y/o artículos de interés sobre la Compañía. 
• Investigación y análisis de las tendencias de marketing. 
• Apoyo en la realización de acciones comerciales. 

 

 
 Ciclo Formativo Grado Superior – Comercio y Marketing 
 Grado Universitario – Publicidad, Marketing o similares 
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4. COMPETENCIAS Y HABILIDADES REQUERIDAS 

 
 
5. OTROS CONOCIMIENTOS VALORABLES 

 
 
6. SE OFRECE 

 
 
 
7. CONTACTO 

Sector: Seguros  
Teléfono: 963 51 98 85  
Web: www.activeseguros.com  
email: personas.cultura@activeseguros.com  
 
 
 
 

 
 
 
 

 Conocimiento de aplicaciones informáticas y programas web. Programas de diseño, 
Adobe Creative. Conocimientos de SEO. 

 Persona polivalente, proactiva y resolutiva.  
 Capacidad de organización y planificación de sus tareas. 
 Capacidad de redacción/comunicación. 
 Creatividad y capacidad de análisis. 
 Trabajo en equipo. 

 

 Nivel medio/alto de paquete Office. 
 Nivel medio/alto de Ingles hablado y escrito.  
 Familiarizado con el entorno Microsoft 365.  

 

 

 

 

 
 Incorporación a compañía de seguros en constante crecimiento. 
 Contrato en prácticas extracurriculares, de lunes a viernes de 9 a 14 h. 
 Ayuda al estudio de 350 euros brutos mensuales. 
 Crecimiento y desarrollo profesional mediante formación continua. 
 Buen ambiente laboral y desarrollo profesional. 

http://www.activeseguros.com/
mailto:personas.cultura@activeseguros.com

